
 

 

 

 

UBND HUYỆN TUẦN GIÁO 

PHÒNG GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO 

 

Số:         /HD-PGDĐT 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

Tuần Giáo, ngày        tháng 9 năm 2021 

  

HƯỚNG DẪN 

Công tác thi đua, khen thưởng năm học 2021-2022 

 

Căn cứ Luật thi đua, khen thưởng; 

Căn cứ Nghị định số 91/2017/NĐ-CP ngày 31/7/2017 của Chính phủ Quy 

định chi tiết thi hành một số điều Luật Thi đua, khen thưởng; 

Căn cứ Thông tư số 12/2019/TT-BNV ngày 04/11/2019 của Bộ Nội vụ 

Quy định chi tiết thi hành một số điều của Nghị định 91/2017/NĐ-CP ngày 

31/7/2017 của Chính phủ Quy định chi tiết thi hành một số điều của Luật thi 

đua, khen thưởng; 

Căn cứ Thông tư số 21/2020/TT-BGDĐT ngày 31/7/2020 của Bộ Giáo 

dục và Đào tạo Hướng dẫn công tác thi đua, khen thưởng ngành Giáo dục; 

Căn cứ Quyết định số 11/2020/QĐ-UBND ngày 27/7/2020 của UBND 

tỉnh ban hành Quy định về công tác thi đua, khen thưởng trên địa bàn tỉnh Điện 

Biên; 

Căn cứ Hướng dẫn số 2541/HD-TĐKT ngày 29/8/2016 của UBND tỉnh 

về tổ chức kiện toàn Cụm, Khối thi đua và đề nghị Cờ thi đua của Chính phủ, 

Cờ thi đua xuất sắc của UBND tỉnh trên địa bàn tỉnh; 

Căn cứ Văn bản số 1516/HĐTĐKT-NV ngày 10/9/2021 của Hội đồng Thi 

đua, Khen thưởng huyện Tuần Giáo về việc đăng ký danh hiệu thi đua, hình 

thức khen thưởng năm học 2021-2022;  

Căn cứ Hướng dẫn số 1909/HD-SGDĐT ngày 19/8/2021 của Sở Giáo dục 

và Đào tạo tỉnh Điện Biên về hướng dẫn công tác thi đua, khen thưởng năm học 

2021-2022. 

Phòng Giáo dục và Đào tạo (GD&ĐT) hướng dẫn công tác thi đua, khen 

thưởng năm học 2021-2022 như sau: 

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 

1. Mục đích 

Đẩy mạnh phong trào thi đua yêu nước, tạo động lực động viên, lôi cuốn, 

khuyến khích cá nhân, tập thể phát huy truyền thống yêu nước, hăng hái thi đua, 

năng động, sáng tạo vươn lên hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao, góp phần thực 

hiện thắng lợi kế hoạch, nhiệm vụ năm học 2021-2022. 

Nâng cao chất lượng công tác thi đua khen thưởng; đẩy mạnh công tác 

phát hiện, nhân rộng các điển hình tiên tiến trong ngành, biểu dương kịp thời các 
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tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc; đề nghị khen thưởng kịp thời theo công 

trạng và thành tích, tạo sự lan tỏa và động lực đối với các cá nhân, đơn vị trường 

học và toàn ngành. 

2. Yêu cầu 

Tổ chức phong trào thi đua phải thiết thực, sâu rộng, bám sát nhiệm vụ 

của đơn vị nhà trường, tránh hình thức; kết hợp thực hiện hiệu quả phong trào 

thi đua thường xuyên với phong trào thi đua theo chuyên đề, tạo động lực phấn 

đấu hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ được giao. 

Đề nghị khen thưởng, tôn vinh các tập thể, cá nhân đảm bảo chính xác, 

công khai, công bằng, kịp thời và đúng quy định. 

II. NGUYÊN TẮC THI ĐUA, KHEN THƯỞNG 

Nguyên tắc thi đua, khen thưởng và quy định chung về khen thưởng được 

thực hiện theo quy định tại Điều 3, Điều 4 của Quy định về công tác thi đua, 

khen thưởng trên địa bàn tỉnh Điện Biên ban hành kèm theo Quyết định số 

11/2020/QĐ-UBND ngày 27/7/2020 của UBND tỉnh Điện Biên. 

III. NỘI DUNG 

1. Quán triệt thực hiện các văn bản về thi đua, khen thưởng 

Tiếp tục quán triệt sâu sắc tư tưởng Hồ Chí Minh về thi đua ái quốc, Chỉ 

thị số 34-CT/TW ngày 07/4/2014 của Bộ Chính trị về việc “Tiếp tục đổi mới 

công tác thi đua khen thưởng”. Tiếp tục quán triệt, thực hiện nghiêm túc các văn 

bản: Luật Thi đua, Khen thưởng ngày 26/11/2003; Luật Sửa đổi, bổ sung một số 

điều của Luật Thi đua, Khen thưởng ngày 14/6/2005 và Luật Sửa đổi, bổ sung 

một số điều của Luật Thi đua, Khen thưởng ngày 16/11/2013; Nghị định số 

91/2017/NĐ-CP ngày 31/7/2017 của Chính phủ Quy định chi tiết thi hành một 

số điều Luật thi đua, khen thưởng; Nghị định số 85/2014/NĐ-CP ngày 

10/9/2014 của Chính phủ quy định Quy định mẫu huân chương, huy chương, 

huy hiệu, kỷ niệm chương; mẫu bằng, khung, hộp, cờ của các hình thức khen 

thưởng và danh hiệu thi đua; quản lý, cấp phát, cấp đổi, cấp lại, thu hồi hiện vật 

khen thưởng; Hướng dẫn số 2541/HD-TĐKT ngày 29/8/2016 của UBND tỉnh về 

tổ chức kiện toàn Cụm, Khối thi đua và đề nghị Cờ thi đua của Chính phủ, Cờ 

thi đua xuất sắc của UBND tỉnh trên địa bàn tỉnh; 

Tổ chức quán triệt, triển khai thực hiện nghiêm túc các văn bản: Thông tư 

số 12/2019/TT-BNV ngày 04/11/2019 của Bộ Nội vụ Quy định chi tiết thi hành 

một số điều của Nghị định 91/2017/NĐ-CP ngày 31/7/2017 của Chính phủ quy 

định chi tiết thi hành một số điều của Luật thi đua, khen thưởng; Thông tư số 

21/2020/TT-BGDĐT ngày 31/7/2020 của Bộ Giáo dục và Đào tạo Hướng dẫn 

công tác thi đua, khen thưởng ngành Giáo dục; Quyết định số 11/2020/QĐ- 

UBND ngày 27/7/2020 của UBND tỉnh Quy định về công tác thi đua, khen 

thưởng trên địa bàn tỉnh Điện Biên. 

2. Tổ chức phong trào thi đua 
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a) Tổ chức phát động phong trào thi đua năm học 2021-2022 tới toàn thể 

viên chức quản lý, giáo viên, nhân viên và học sinh thi đua thực hiện hoàn thành, 

đạt và vượt các chỉ tiêu kế hoạch, nhiệm vụ năm học phù hợp thực tế của địa 

phương và đơn vị trường. Xây dựng chương trình, kế hoạch, cụ thể hoá các nội 

dung thi đua cho từng đợt trong năm học; thường xuyên đôn đốc, kiểm tra, thực 

hiện sơ kết, tổng kết phong trào thi đua. Cụ thể hoá phong trào thi đua theo 4 đợt 

trong năm học như sau: 

- Đợt 1: Từ đầu năm học đến ngày 20/11/2021. 

- Đợt 2: Từ ngày 21/11/2021 đến kết thúc học kỳ I. 

- Đợt 3: Từ đầu học kỳ II đến ngày 26/3/2022. 

- Đợt 4: Từ ngày 27/3/2022 đến kết thúc năm học. 

b) Nội dung thi đua  

- Thực hiện các phong trào thi đua chuyên đề gắn với các phong trào thi 

đua thường xuyên, thi đua theo đợt, tạo phong trào thi đua sôi nổi, sâu rộng 

trong toàn ngành, trong đó tập trung thực hiện có hiệu quả, sáng tạo các phong 

trào thi đua: “Cả nước chung sức xây dựng nông thôn mới”; “Doanh nghiệp Việt 

Nam hội nhập và phát triển”; “Cả nước chung tay vì người nghèo - không để ai 

bị bỏ lại phía sau”; “Cán bộ, công chức, viên chức tỉnh Điện Biên thi đua thực 

hiện văn hóa công sở” và phong trào thi đua “Đổi mới, sáng tạo trong quản lý, 

giảng dạy và học tập”, thi đua phát huy sáng kiến, thi đua cải cách hành chính, 

hưởng ứng phong trào thi đua đặc biệt “Cả nước đoàn kết, chung sức, đồng lòng 

thi đua phòng, chống và chiến thắng đại dịch Covid-19”… góp phần thực hiện 

thắng lợi các chỉ tiêu kế hoạch, nhiệm vụ Giáo dục và Đào tạo năm học 2021- 

2022 và giai đoạn 2021-2025.  

- Hướng các phong trào thi đua vào việc học tập, làm theo tư tưởng, đạo 

đức, phong cách của Chủ tịch Hồ Chí Minh; gắn phong trào thi đua với việc 

thực hiện các Nghị quyết của Đảng, trong đó tập trung xây dựng Đảng trong 

sạch, vững mạnh, thực hành tiết kiệm, phòng chống tham nhũng, lãng phí, tiêu 

cực; nâng cao ý thức tu dưỡng, rèn luyện, nâng cao tinh thần trách nhiệm thực 

thi công vụ của đội ngũ công chức, viên chức, người lao động trong ngành Giáo 

dục và Đào tạo.  

- Thường xuyên đổi mới nội dung, phương thức tổ chức các phong trào 

thi đua với các hình thức phong phú, đa dạng, nội dung cụ thể, thiết thực bám sát 

nhiệm vụ chính trị, nhiệm vụ trọng tâm của ngành, đơn vị trường.  

- Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, phát hiện, bồi dưỡng và nhân rộng 

điển hình tiên tiến, gương người tốt, việc tốt, các mô hình mới, cách làm hay, 

sáng tạo, hiệu quả. Xây dựng và lựa chọn các tập thể, cá nhân điển hình tiêu 

biểu để tuyên truyền, nêu gương học tập, nhân rộng toàn ngành, tạo sức lan tỏa, 

thúc đẩy các phong trào thi đua ngày càng phát triển sâu rộng.  
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- Đổi mới, nâng cao chất lượng công tác khen thưởng, đảm bảo khen 

thưởng chính xác, kịp thời, đúng đối tượng, đúng thành tích, minh bạch, công 

khai. Quan tâm, chú trọng biểu dương, khen thưởng thành tích đột xuất; khen 

thưởng tập thể, cá nhân có nhiều sáng kiến, đề tài khoa học được áp dụng mang 

lại hiệu quả cao trong quản lý, giảng dạy; tập thể, cá nhân công tác ở vùng có 

điều kiện kinh tế - xã hội đặc biệt khó khăn có thành tích vượt khó, hoàn thành 

xuất sắc nhiệm vụ. Gắn công tác thi đua, khen thưởng với đánh giá chất lượng 

hiệu quả công tác của từng đơn vị trường, viên chức, người lao động và kết quả 

xếp loại tổ chức cơ sở Đảng, đoàn thể hàng năm nhằm nâng cao tác dụng, hiệu 

quả công tác thi đua, khen thưởng.  

- Tiếp tục duy trì và nâng cao chất lượng hoạt động của 03 Khối thi đua 

khối các đơn vị trường trực thuộc Phòng GD&ĐT. Tham gia các lớp bồi dưỡng, 

tập huấn nâng cao trình độ nghiệp vụ cho đội ngũ viên chức làm công tác thi 

đua, khen thưởng.  

IV. TIÊU CHUẨN DANH HIỆU THI ĐUA 

1. Danh hiệu thi đua đối với tập thể 

a) Đối tượng áp dụng: Là các tập thể đơn vị trường (không có tập thể tổ); 

Thực hiện theo Khoản 2 Điều 9 của Quy định về công tác thi đua, khen thưởng 

trên địa bàn tỉnh Điện Biên ban hành kèm theo Quyết định số 11/2020/QĐ-

UBND ngày 27/7/2020 của UBND tỉnh. 

b) Tập thể Lao động Tiên tiến 

Danh hiệu “Tập thể lao động tiên tiến” được xét tặng cho đơn vị đạt các 

tiêu chuẩn quy định tại Điều 28 Luật thi đua, khen thưởng năm 2003. 

c) Tập thể Lao động xuất sắc 

Danh hiệu “Tập thể lao động xuất sắc” được xét tặng cho đơn vị đạt các 

tiêu chuẩn quy định tại Khoản 1 Điều 27 Luật thi đua, khen thưởng năm 2003. 

d) Cờ thi đua của UBND tỉnh 

Những tập thể tiêu biểu, hoàn thành xuất sắc, toàn diện nhiệm vụ năm 

học, có nhân tố mới, mô hình mới, sáng kiến mới để các tập thể khác trong 

ngành thừa nhận và học tập, được bình chọn suy tôn là đơn vị xuất sắc, dẫn đầu 

mỗi khối thi đua khối các đơn vị trường. Đạt các tiêu chuẩn theo quy định tại 

Điều 26 Luật thi đua, khen thưởng năm 2003 đề nghị tặng danh hiệu “Cờ thi đua 

của UBND tỉnh”. 

e) Cờ thi đua của Chính phủ 

Danh hiệu “Cờ thi đua của Chính phủ” được xét tặng cho đơn vị đạt các 

tiêu chuẩn quy định tại Điều 25 Luật thi đua, khen thưởng năm 2003 và theo chỉ 

tiêu quy định của UBND tỉnh giao cho huyện. 

2. Danh hiệu thi đua đối với cá nhân 

a) Lao động Tiên tiến (LĐTT) 
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Danh hiệu “Lao động tiên tiến” được xét tặng cho cá nhân đạt các tiêu 

chuẩn quy định tại Điều 24 Luật Thi đua, khen thưởng năm 2003; Khoản 6 Điều 

1 Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật thi đua, khen thưởng năm 2013; 

Điều 10 Nghị định số 91/2017/NĐ-CP của Chính phủ. 

b) Chiến sỹ thi đua cơ sở (CSTĐCS) 

- Danh hiệu “Chiến sĩ thi đua cơ sở” được xét tặng cho cá nhân đạt các 

tiêu chuẩn quy định tại Điều 23 Luật Thi đua, khen thưởng năm 2003; Khoản 5 

Điều 1 Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật thi đua, khen thưởng năm 

2013; Khoản 3 Điều 9 của Nghị định số 91/2017/NĐ-CP ngày 31/7/2017 của 

Chính phủ. 

- Tỷ lệ xét tặng: Không quá 15% trong tổng số cá nhân đạt danh hiệu 

“Lao động tiên tiến” của đơn vị. 

c) Chiến sỹ thi đua cấp tỉnh, toàn quốc 

- Danh hiệu “Chiến sỹ thi đua cấp tỉnh”: thực hiện theo quy định tại Điều 22 

Luật Thi đua, khen thưởng năm 2003; Khoản 2 Điều 9 của Nghị định số 

91/2017/NĐ-CP ngày 31/7/2017 của Chính phủ. 

- Danh hiệu “Chiến sỹ thi đua toàn quốc”: thực hiện theo quy định tại 

Điều 21 Luật Thi đua, khen thưởng năm 2003; Khoản 1 Điều 9 của Nghị định số 

91/2017/NĐ-CP ngày 31/7/2017 của Chính phủ. 

V. TIÊU CHUẨN KHEN THƯỞNG 

1. Giấy khen của Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo 

a) Tặng cho cá nhân đạt một trong các tiêu chuẩn sau: 

- Đạt thành tích trong các cuộc thi, hội thi, hội diễn do Sở Giáo dục và 

Đào tạo, Bộ Giáo dục và Đào tạo, Ủy ban nhân dân tỉnh tổ chức. 

- Có thành tích trong các phong trào thi đua. 

- Lập được thành tích đột xuất. 

- Có nhiều thành tích trong các hoạt động từ thiện, nhân đạo, đóng góp, hỗ 

trợ thiết thực, hiệu quả cho ngành Giáo dục và Đào tạo được chính quyền địa 

phương xác nhận. 

- Hoàn thành tốt nhiệm vụ, nghĩa vụ công dân; có phẩm chất đạo đức tốt, 

đoàn kết, gương mẫu chấp hành chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của 

Nhà nước. 

b) Tặng cho tập thể gương mẫu chấp hành tốt chủ trương, đường lối của 

Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước, nội bộ đoàn kết và đạt một trong các 

tiêu chuẩn sau: 

- Đạt thành tích trong các cuộc thi, hội thi, hội diễn do Sở Giáo dục và 

Đào tạo, Bộ Giáo dục và Đào tạo, Ủy ban nhân dân tỉnh tổ chức. 

- Có thành tích xuất sắc trong các phong trào thi đua. 
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- Lập được thành tích đột xuất; 

- Có nhiều đóng góp, hỗ trợ thiết thực, hiệu quả cho ngành Giáo dục và 

Đào tạo được chính quyền địa phương xác nhận. 

- Hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên; nội bộ đoàn kết, gương mẫu chấp hành 

chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước, thực hiện tốt quy chế 

dân chủ ở cơ sở, thực hành tiết kiệm, chống lãng phí. 

2. Khen thưởng cấp tỉnh, cấp Nhà nước 

a) Tiêu chuẩn khen thưởng cấp tỉnh 

Thực hiện theo quy định tại Điều 12, Quyết định số 11/2020/QĐ-UBND 

ngày 27/7/2020 của UBND tỉnh. 

b) Tiêu chuẩn khen thưởng cấp Nhà nước  

Thực hiện theo quy định tại Luật Thi đua, khen thưởng; Nghị định số 

91/2017/NĐ-CP ngày 31/7/2017 của Chính phủ quy định chi tiết thi hành một số 

điều Luật Thi đua, khen thưởng. 

3. Khen thưởng của Bộ Giáo dục và Đào tạo 

a) Bằng khen của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo 

Thực hiện theo quy định tại Khoản 3 Điều 3 và Điều 5 Thông tư số 

21/2020/TT-BGDĐT ngày 31/7/2020 của Bộ Giáo dục và Đào tạo. 

b) Kỷ niệm chương “Vì sự nghiệp giáo dục” 

- Thực hiện theo quy định tại Điều 6 Thông tư số 21/2020/TT-BGDĐT 

ngày 31/7/2020 của Bộ Giáo dục và Đào tạo. 

- Thời gian nộp hồ sơ đề nghị tặng Kỷ niệm chương “Vì sự nghiệp giáo 

dục” gửi về bộ phận thi đua, khen thưởng Phòng Giáo dục và Đào tạo trước 

ngày 30/3/2022. 

4. Khen kỷ niệm thành lập trường, đơn vị 

a) Bằng khen của Chủ tịch UBND tỉnh cho tập thể 

Thực hiện theo quy định tại Điểm d Khoản 8 Điều 12, Quyết định số 

11/2020/QĐ-UBND ngày 27/7/2020 của UBND tỉnh. 

b) Bằng khen của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo cho cá nhân, tập thể 

 Thực hiện theo quy định tại Điểm e Khoản 1 và Điểm đ Khoản 2 Điều 5 

Thông tư số 21/2020/TT-BGDĐT ngày 31/7/2020 của Bộ Giáo dục và Đào tạo. 

Trách nhiệm chi thưởng: Sở Giáo dục và Đào tạo chi thưởng cho tập thể, 

cá nhân các đơn vị trực thuộc Sở được tặng Bằng khen. Các phòng Giáo dục và 

Đào tạo trình Sở Giáo dục và Đào tạo đề nghị Bộ Giáo dục và Đào tạo tặng 

Bằng khen có trách nhiệm chi thưởng cho các tập thể, cá nhân trực thuộc được 

tặng Bằng khen. 
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Lưu ý: Các đơn vị cần căn cứ ngày, tháng ban hành quyết định thành lập 

đơn vị để trình khen. Thời gian trình khen đảm bảo trước ngày, tháng ban hành 

quyết định thành lập trường, đơn vị. Báo cáo thành tích cần khái quát quá trình 

phát triển từ khi thành lập, tập trung chủ yếu vào 5 năm gần nhất. 

VI. ĐĂNG KÝ DANH HIỆU THI ĐUA 

- Căn cứ thực tế phong trào thi đua, các trường cần lựa chọn danh hiệu thi 

đua và hình thức khen thưởng cho đơn vị mình; động viên, khuyến khích các cá 

nhân đăng ký các danh hiệu thi đua, hình thức khen thưởng phù hợp. Chú ý 

động viên các cá nhân có nhiều cố gắng khắc phục khó khăn vươn lên hoàn 

thành tốt nhiệm vụ được giao ở những vùng sâu, vùng xa, vùng đặc biệt khó 

khăn (Các danh hiệu thi đua đảm bảo theo đúng quy định, không giới hạn số 

lượng);   

- Thủ tục, hồ sơ đăng ký thi đua gồm:  

+ Đề nghị Bộ GD&ĐT, Sở GD&ĐT khen thưởng: Tờ trình, danh sách tập 

thể, cá nhân đăng ký các danh hiệu thi đua (Có mẫu danh sách kèm theo).  

+ Đề nghị UBND huyện, tỉnh...khen thưởng: Tờ trình, danh sách tập thể, 

cá nhân đăng ký các danh hiệu thi đua gửi về Phòng GD&ĐT tổng hợp, theo dõi 

(Biểu mẫu theo hướng dẫn của Hội đồng thi đua, khen thưởng huyện).  

- Thời gian nộp hồ sơ đăng ký thi đua gửi về bộ phận thi đua, khen 

thưởng Phòng GD&ĐT chậm nhất ngày 11/10/2021, gửi bản điện tử gồm danh 

sách tập thể, cá nhân đăng ký thi đua theo địa chỉ Gmail: 

vocuong1981@gmail.com. 

*) Lưu ý: Danh sách đăng ký của tập thể, cá nhân được trình bày trên bản 

Excel. 

VII. TỔNG KẾT, ĐỀ NGHỊ CÔNG NHẬN CÁC DANH HIỆU THI 

ĐUA VÀ KHEN THƯỞNG 

1. Về tổng kết phong trào thi đua và báo cáo tiêu chí thi đua năm học 

Cuối năm học, các nhà trường xây dựng báo cáo tổng kết, đánh giá việc 

chỉ đạo phong trào thi đua trong năm học gửi về Phòng GD&ĐT. Cần chú ý đi 

sâu vào những cuộc vận động lớn của ngành, các đợt thi đua theo chủ điểm, 

từng đợt thi đua chào mừng các ngày lễ lớn trong năm; những đổi mới, sáng tạo 

và kết quả đạt được nổi bật. Đánh giá chính xác thành tích và hạn chế trong 

phong trào thi đua, trong việc thực hiện nhiệm vụ năm học theo Chỉ thị của 

UBND huyện, UBND tỉnh và của Bộ GD&ĐT. 

2. Đề nghị công nhận danh hiệu thi đua 

- Hồ sơ đề nghị công nhận sáng kiến nộp bộ phận thi đua, khen thưởng 

Phòng GD&ĐT trước ngày 31/3/2022. 

- Các trường gửi hồ sơ đề nghị công nhận các danh hiệu thi đua theo đúng 

thủ tục, thời gian quy định. 

mailto:vocuong1981@gmail.com
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- Tỷ lệ công nhận danh hiệu CSTĐCS: không quá 15% tổng số Lao động 

tiên tiến trong đơn vị nhà trường. 

- Các trường tuyệt đối không đề nghị vượt tỷ lệ quy định nêu trên, trường 

hợp vượt sẽ không được chấp nhận và phải làm lại hồ sơ theo đúng quy định. 

3. Khen thưởng 

- Bằng khen của Bộ GD&ĐT gồm cả tập thể và cá nhân: 01 Bằng khen. 

- Cờ thi đua, Bằng khen của UBND tỉnh: theo hướng dẫn của Hội đồng 

Thi đua - Khen thưởng huyện. 

- Giấy khen của Giám đốc Sở GD&ĐT: không quá 15 giấy khen (bao 

gồm cả tập thể và cá nhân) 

- Giấy khen của Chủ tịch UBND huyện: theo hướng dẫn của Hội đồng 

Thi đua, Khen thưởng huyện. 

4. Quy định hồ sơ đề nghị công nhận  

4.1. Đối với Khối thi đua 

- Báo cáo tổng kết công tác thi đua khen thưởng. 

- Tờ trình, danh sách. 

- Biên bản họp xét thi đua. 

4.2. Đối với từng đơn vị trường 

- Báo cáo tổng kết công tác thi đua khen thưởng. 

- Tờ trình, danh sách tập thể, cá nhân đề nghị khen thưởng. 

- Biên bản họp xét thi đua. 

- Biên bản bỏ phiếu tín nhiệm CSTĐ cấp tỉnh, cấp toàn quốc (nếu có). 

- Báo cáo thành tích của các tập thể, cá nhân đề nghị Bộ GD&ĐT (03 bộ), 

Sở GD&ĐT (02 bộ). 

5. Thể thức Báo cáo thành tích của tập thể, cá nhân 

- Thực hiện theo mẫu quy định tại Nghị định số 91/2017/NĐ-CP ngày 

31/7/2017 của Chính phủ. 

- Phần xác nhận báo cáo: Ghi rõ xác nhận của Phòng GD&ĐT (Giám đốc 

sở GD tặng Giấy khen) và Sở GD&ĐT (đối với khen ở Bộ GD&ĐT), của 

UBND huyện, UBND tỉnh Điện Biên (đối với khen ở Chính phủ) và phải để trên 

cùng một mặt giấy nối tiếp với phần cuối nội dung của báo cáo. 

VI. Thời hạn gửi hồ sơ thi đua khen thưởng 

Báo cáo tổng kết công tác thi đua khen thưởng và các thủ tục, hồ sơ thi 

đua cuối năm yêu cầu các đơn vị trường gửi về bộ phận thi đua, khen thưởng 

Phòng GD&ĐT chậm nhất ngày 25/5/2022. 
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Trên đây là một số nội dung hướng dẫn công tác Thi đua khen thưởng năm 

học 2021-2022 của Phòng GD&ĐT, yêu cầu Hiệu trưởng các trường triển khai tới 

toàn thể viên chức, người lao động trong đơn vị. Trong quá trình thực hiện nếu có 

gì vướng mắc phản ánh về bộ phận thi đua, khen thưởng Phòng GD&ĐT để 

thống nhất, giải quyết./. 

Nơi nhận:                   
- Các trường trực thuộc (hscv);  

- LĐ, CC, VC Phòng (hscv); 

- Lưu: VT, CM.      

TRƯỞNG PHÒNG 
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(Mẫu đăng ký thi đua đề nghị Bộ GD&ĐT; Sở GD&ĐT khen thưởng) 

 

DANH SÁCH TẬP THỂ, CÁ NHÂN ĐĂNG KÝ THI ĐUA 

Năm học 20…–20… 
(Kèm theo Tờ trình số   /TTr-….. ngày …. tháng . năm 20 của trường …..) 

 

 A. Đăng ký các danh hiệu thi đua 

 I. Tập thể nhà trường 

 II. Cá nhân 

STT 

Ông 

(bà) Họ và tên 

Chức vụ 

(GV dạy 

môn) 

Danh hiệu thi 

đua 
Ghi chú 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

 

 Lưu ý cách ghi các cột: 

 (2) Ghi rõ Ông hoặc Bà 

 (4) Ghi rõ chức vụ Hiệu trưởng, Phó Hiệu trưởng, giáo viên (dạy môn gì) 

 (5) Theo thứ tự hết cá nhân CSTĐ đến LĐTT 

 (6) Ghi rõ thông tin đặc biệt về ảnh hưởng đến danh hiệu thi đua. 

 B. Đề nghị khen cao 

 I. Huân chương Lao động (các hạng) 

 II. Bằng khen của Thủ tướng Chính phủ 

 III. Bằng khen của Bộ Giáo dục và Đào tạo 

 ................................. 
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